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Istituto Comprensivo “Patari- Rodari”

C.F.57061390791 1.C Patari-Rodari Cod. Mecc. CZICB5200P

Via Daniele, 17 Tel. p° 0961/746924 - Fax n° 0561/746518
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€OD.univoce: UFQV13 — B ,

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” —Intervento B: Realizzazione di percorsi
formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze
linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di
insegnamento.

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
(D.M. n. 65/2023)

TITOLO DEL PROGETTO: COMPETENZE STEM E MULTILINGUISTICHE PER UNA SCUOLA DI TUTTI E DI

CIASCUNO
C.U.P. D64D23003940006

LETTERA DI INCARICO DOCENTE BRANCIA ANTONIETTA

L’ISTITUTO SCOLASTICO PATARI RODARI, C.F. n. 97061390791 con sede legale in Catanzaro, alla via A. Daniele, 17,
in persona del Dott.ssa Anna, Maria Rotella, ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente scolastico pro
tempore e legale rappresentante,

VISTI

= | Decreto per |'avvio di una procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale avente
ad oggetto I'individuazione di figure del Gruppo di Lavoro, n. prot. 1703 del 08/04/2024, nell’ambito della
Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione
dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU,

= |"Awviso pubblico di selezione, n. prot. 1707 del 08/04/2024;

= il Decreto di valutazione delle candidature con relativo verbale adottato dal Dirigente Scolastico prot.n.
1907, del 17/04/2024;

= il Decreto per il conferimento di incarico individuale, prot.n. 1927 del 18/04/2024;
PREMESSO CHE

= come chiarito nell’Awiso prot. n. 1707 del 08/04/2024, I'lstituto necessita di acquisire un supporto
qualificato in ordine alle attivita di “Personale esperto per la costituzione del gruppo di lavoro per il

Multilinguismo — intervento B” (a seguire, anche I'«Incarico») nell’'ambito della Missione 4 — Istruzione e
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ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita
— Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso
delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell'incarico;

la Docente Brancia Antonietta risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed & risultato in posizione idonea nella procedura
selettiva espletata;

I'lstituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’'incarico individuale prot.n.1927 del 18/04/2024;
I'lstituzione di appartenenza ha rilasciato le autorizzazioni previste dalla normativa vigente;

non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell'incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), I'Istituto,

come in epigrafe rappresentato, conferisce alla Docente Brancia Antonietta 'incarico di Componente del

Gruppo di lavoro per il multilinguismo-Intervento B, avente ad oggetto i compiti previsti nell’Avviso di
selezione prot. n. 1707 del 08/04/2024, nell'ambito del progetto Competenze STEM e Multilinguistiche per
una scuola di tutti e di ciascuno con codice CUP D64D23003940006, secondo le modalita di seguito elencate.

1.

L’Incarico prevede l'espletamento di attivita delineate nell’Avviso di Selezione sopra riportato,
nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1— Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

L’Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

L'incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario di servizio, secondo
quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le
tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo».

L'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

La durata dell'incarico & di 18 mesi, a decorrere dall’accettazione del presente incarico.
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7. Noneéammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario e consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dell'Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. PerlIncarico conferito & pattuito un compenso orario lordo pari a € 34,00 (euro trentaquattro /00), per
un totale di ore pari a 26, per un totale omnicomprensivo pari a € 884,00 (euro
millequattrocentonovantasei/00), inteso quale importo complessivo lordo stato, da rapportare alle ore
effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unita di costo standard, come previsto dalle Istruzioni
Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivitd di formazione
e le opzioni semplificate di costo», considerando che, nel caso di dimissioni o trasferimento presso altro
Istituto scolastico di un componente, le ore rimanenti saranno ripartite tra gli altri componenti del
Gruppo stesso,

9. |l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e
compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del
PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

Si allegano alla presente Lettera di incarico:

-Domanda di partecipazione alla selezione;

-Curriculum vitae dell’Incaricato;

-Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

Catanzaro, 22/04/2023

L’INCARICATO
per accettazione

Firmato dal Dirigente Scolastico
¢ Anna, Maria Rotella
\ 22/04/2024 09:32:06
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ALLEGATO A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO UNICO PER LA SELEZIONE E IL RECLUTAMENTO DI
TUTOR ESPERTI PER LA COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI LAVORO PER L'ORIENTAMENTO E IL
TUTORAGGIO PER LE STEM E IL MULTILINGUISMO INTERVENTO "A" E PER IL GRUPPO DI LAVORO
PER IL MULTILINGUISMO INTERVENTO "B" - PROGETTO NELL’AMBITO DELLA LINEA DI
INVESTIMENTO INVESTIMENTO 3.1: NUOVE COMPETENZE E NUOVI LINGUAGGI — DM 65

CUP D64D23003940006
Codice progetto M4C113.1-2023-1143-P-37636
Titolo del Progetto Competenze STEM e Multilinguistiche per una scuola di tutti e di ciascuno.
(allegare copia documento d’identita in corso di validita)
Al Dirigente Scolastico

dellIstituto ISTITUTO COMPRENSIVO
PATARI - RODARI CATANZARO

ll/la sottoscritto/a A MTO \) l ETTA %Q\A'\)CJ\A

nato/a < —

v /

7
residente i$ Provincia di C‘Z Via/Piazza
n B , jice Fiscale

[indicare se il partecipante rientra tra il personale interno alla Istituzione scolastica, se

appartiene ad altra Istituzione scolastica, ovvero se & dipendente di altra P.A., o se & esperto
esterno]

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui
dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R.
n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella

predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre

2000,
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ALLEGATO A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO UNICO PER LA SELEZIONE E IL RECLUTAMENTO DI
TUTOR ESPERTI PER LA COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI LAVORO PER L'ORIENTAMENTO E IL
TUTORAGGIO PER LE STEM E IL MULTILINGUISMO INTERVENTO "A" E PER IL GRUPPO DI LAVORO
PER IL MULTILINGUISMO INTERVENTO "B" - PROGETTO NELLUAMBITO DELLA LINEA DI
INVESTIMENTO INVESTIMENTO 3.1: NUOVE COMPETENZE E NUOVI LINGUAGGI — DM 65

CUP D64D23003940006
Codice progetto M4C113.1-2023-1143-P-37636
Titolo del Progetto Competenze STEM e Multilinguistiche per una scuola di tutti e di ciascuno.
(allegare copia documento d’identita in corso di validita)
Al Dirigente Scolastico

dell’lstituto ISTITUTO COMPRENSIVO
PATARI - RODARI CATANZARO

ll/la sottoscritto/a A MTO \) l ETTA %@\A!\)C)\A

rato/e s S i ——

residente a CATA N % A QO Provincia di C/‘z Via/Piazza
. ——— n. SEEE== Codice Fiscale
et e———— i qualits di TER SOMAME INTERN ©

[indicare se il partecipante rientra tra il personale interno alla Istituzione scolastica, se

appartiene ad altra Istituzione scolastica, ovvero se & dipendente di altra P.A., o se & esperto

esterno]

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui
dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R.
n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella
predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000,
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CHIEDE

* ok

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per la selezione e il reclutamento di tutor
esperti relativa a (barrare il gruppo di lavoro e/o i gruppi di lavoro per i quali si presenta la

propria candidatura):

O gruppo di lavoro per l'orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo

intervento "A";
O gruppo di lavoro per il multilinguismo intervento "B";
nell’ambito del progetto in premessa.

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

residenza:

= indirizzo posta elettronica ordinaria; ettt =TT

= indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

numero di telefono: T ————— ,

autorizzando espressamente I'Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per

effettuare le comunicazioni;

2. di essere informato/a che Ilstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui

al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;
3. diaver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
4. diaver preso visione dell’'informativa relativa alla privacy presente nell’avviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del
successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art.

13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a
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DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’Avviso e, nello specifico,
di:

1. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

2. avere il godimento dei diritti civili e politici;

3. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

4. possedere l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di

selezione si riferisce;

5. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
6. non essere sottoposto/a a procedimenti penali;

7. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica

Amministrazione;
8. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

9. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e

dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

a. owvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le

seguenti:

10. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma

14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’'incarico;

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita
dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché

fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Luogo e data Firma del Partecipante
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Docente di scuola primaria Ministero dell'lstruzione e del Merito -
Catanzaro,CZ
09/2002 - ad oggi

= Definizione del percorso di studio degli studenti mediante la creazione di chiari
piani didattici in classe e obiettivi di gruppo, come pure di strategie attuabili per
ilraggiungimento degli obiettivi prefissati.

5 = Supporto quotidiano ai bambini al fine di migliorare le loro capacita di
alfabetizzazione.

= |dentificazione delle necessita individuali dei bambini in moda da stimolarne

CONTATTI I'apprendimento.
° SR « Effettuazione delle lezioniin aula al fine di stimolare l'apprendimento delle
T S — materie di base.
.\ = QOrganizzazione della didattica in base alle tempistiche richieste dai programmi
I
ministeriali.

M Psicomotricista dell'eta evolutiva Centro di riabilitazione - Mantepaone,
cz
09/1993 - 09/1995

= Collaborazione con un'équipe multidisciplinare nella definizione di strategie
riabilitative mirate.

= Elaborazione di piani di trattamento personalizzati, comunicazione con i medici
di riferimento e stesura di referti sulla base delle valutazioni effettuate sui

pazienti.
PROFILO PROFESSIONALE « Interazione con pazienti, familiari e medici nel coordinamento delle terapie.
Insegnante con specializzazione
nell'insegnamento della Lingua Inglese e
Francese, conseguita mediante concorso ISTRUZIONE E RM 1)
ordinario bandito con D.D. 2 aprile 1999.
- Livello B1{2000) Corso di Specializzazione polivalente : Universitario
- Livello C2(2020) Universita della Calabria - Cosenza, 06/2002

- Esperienza lavorativa nel ruolo di

appartenenza con incarichi a tempo
determinato dal 2002 al 2004 T
- Esperienza lavorativa con immissione in

ruolo dal 2004 ad oggi . . - . 5 "
- dal 20T ad oggl come dacente speclalista T Diploma di Maturita Magistrale: Istruzione Superiore

Istituto Magistrale "G.De Nobili" - Catanzaro, 06/1985

Anno integrativo: Istruzione Superiore
Istituto Magistrale "Eleonora D'Arborea” - Cagliari, 06/1986

dilinguainglese presso I'l.C. Patari Rodari di
Catanzaro

-nell'a.s. 2019/2020 ha coperto il ruolo di
funzione strumentale per la stesura del
Piano Triennale dell'Offerta Formativa.

LINGUE

Inglese: (@]
Avéhzato

Francese: B1
intermediﬁ :



