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Istituto Comprensivo “Patari- Rodari”

C.F.97061390791 1.C Patari-Rodari Cod. Mecc. CZICB5200P

Via Daniele, 17 Tel. p° 0961/746924 - Fax n* 0861/746918
88100 CATANZARO — ;;} @ wwiw.icpatarirodari.edu.it
Czic85200p@istruzione.it b} €zicB5200p@pec.istruzione.it
€OD.univoce: UFQV13 — B

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” —Intervento B: Realizzazione di percorsi
formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze
linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di
insegnamento.
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
(D.M. n. 65/2023)

TITOLO DEL PROGETTO: COMPETENZE STEM E MULTILINGUISTICHE PER UNA SCUOLA DI TUTTI E DI

CIASCUNO
C.U.P. D64D23003940006

LETTERA DI INCARICO DOCENTE MAIORE DANIELA

L’ISTITUTO SCOLASTICO PATARI RODARI, C.F. n. 97061390791 con sede legale in Catanzaro, alla via A. Daniele, 17,
in persona del Dott.ssa Anna, Maria Rotella, ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente scolastico pro
tempore e legale rappresentante,

VISTI

= il Decreto per I'avvio di una procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale avente
ad oggetto l'individuazione di figure del Gruppo di Lavoro, n. prot. 1703 del 08/04/2024, nell’ambito della
Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione
dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

m  |'Avviso pubblico di selezione, n. prot. 1707 del 08/04/2024;

= il Decreto di valutazione delle candidature con relativo verbale adottato dal Dirigente Scolastico prot.n.
1907, del 17/04/2024;

= j] Decreto per il conferimento di incarico individuale, prot.n. 1927 del 18/04/2024;
PREMESSO CHE

= come chiarito nell’Avviso prot. n. 1707 del 08/04/2024, I'Istituto necessita di acquisire un supporto
qualificato in ordine alle attivita di “Personale esperto per la costituzione del gruppo di lavoro per

I'orientamento e il tutoraggio per il Multilinguismo — intervento B” (a seguire, anche I'«Incarico»)
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Istituto Comprensivo “Patari- Rodari”

C.F.97061390791 1.C Patari-Rodarl Cod. Mecc. CZICB5200P

Via Daniele, 17 Tel. n° 0961/746924 - Fax n® 0561/746918
88_100 CATANZARO . s _:‘}; @ \V\fl\'/.icpatariroda_ri.edu.it
zic85200p@istruzione.it ) by g €zicB5200 ec.istruzione.it
COD.univpse: UFQV13 = "

nell'ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

®  tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso
delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

= |a Docente Maiore Daniela risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed & risultato in posizione idonea nella procedura
selettiva espletata;

= [Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale prot.n.1927 del 18/04/2024;
®  |Istituzione di appartenenza ha rilasciato le autorizzazioni previste dalla normativa vigente;

B non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), I'Istituto,
come in epigrafe rappresentato, conferisce alla Docente Maiore Daniela I'incarico di Componente del
Gruppo di lavoro per il multilinguismo-Intervento B, avente ad oggetto i compiti previsti nell’Avviso di
selezione prot. n. 1707 del 08/04/2024, nell’ambito del progetto Competenze STEM Multilinguistiche per una
scuola di tutti e di ciascuno con codice CUP D64D23003940006, secondo le modalita di seguito elencate.

1. LUincarico prevede l'espletamento di attivita delineate nell’Avviso di Selezione sopra riportato,
nel’ambito della Missione 4 —Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all'effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. LlIncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. Lincaricato siimpegna a svolgere le attivita di cui al paragrafo 1 al difuori dell’orario di servizio, secondo
quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le
tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo».

5. Llincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. La durata dell’incarico & di 18 mesi, a decorrere dall’accettazione del presente incarico.
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Istituto Comprensivo “Patari- Rodari”

C.F.97061390791 1.C Patari-Rodari Cod. Mecc. CZICB5200P

Viza Daniele, 17 Tel. p° 0961/746924 - Fax n® 0961/746818
88100 CATANZAROD www.icpatarirodari.edu.it
czic85200p@istruzione.it zicB5200p@pec.istruzione.it
CQD.univoece: UFQV13

7. Non e ammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell’ Incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dell’'Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Per/l’Incarico conferito & pattuito un compenso orario lordo pari a € 34,00 (euro trentaquattro /00), per
un totale di ore pari a 26, per un totale omnicomprensivo pari a € 884,00 (euro
millequattrocentonovantasei/00), inteso quale importo complessivo lordo stato, da rapportare alle ore
effettivamente prestate, tenuto conto dell’'Unita di costo standard, come previsto dalle Istruzioni
Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita di formazione
e le opzioni semplificate di costo», considerando che, nel caso di dimissioni o trasferimento presso altro
Istituto scolastico di un componente, le ore rimanenti saranno ripartite tra gli altri componenti del
Gruppo stesso,

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e
compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del
PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

Si allegano alla presente Lettera di incarico:

-Domanda di partecipazione alla selezione;

-Curriculum vitae dell’Incaricato;

-Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;
Catanzaro, 22/04/2024

L’'INCARICATO
per accettazione

= Firmato dal Dirigente Scolastico
Anna, Maria Rotella
22/04/2024 09:40:02
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ALLEGATO A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO UNICO PER LA SELEZIONE E IL RECLUTAMENTO DI
TUTOR ESPERTI PER LA COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI LAVORO PER L'ORIENTAMENTO E IL
TUTORAGGIO PER LE STEM E IL MULTILINGUISMO INTERVENTO "A" E PER IL GRUPPO DI LAVORO
PER IL MULTILINGUISMO INTERVENTO "B" - PROGETTO NELL'AMBITO DELLA LINEA DI
INVESTIMENTO INVESTIMENTO 3.1: NUOVE COMPETENZE E NUOVI LINGUAGGI — DM 65

CUP D64D23003940006

Codice progetto M4C113.1-2023-1143-P-37636

Titolo del Progetto Competenze STEM e Multilinguistiche per una scuola di tutti e di ciascuno.
(allegare copia documento d’identita in corso di validita)

Al Dirigente Scolastico

gemistituto ISTITUTO COMPRENSIVO
PATARI - RODARI CATANZARO

Il/la sottoscritto/a j(vf\\ ",.,)(/;) E \\‘['\5 .“\5\ £l

g i
Provincia di _C_ T Via/Piazza
#

Codice Fiscale
, in qualita di \/—/{ Sj'J( ((‘; ' N (c/ / (u\) “/V (/\)

[indicare se il partecipante rientra tra il personale interno alla Istituzione scolastica, se

appartiene ad altra Istituzione scolastica, ovvero se & dipendente di altra P.A., o se & esperto

esterno]

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui
dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R.
n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella

predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre

2000,
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ALLEGATO A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO UNICO PER LA SELEZIONE E IL RECLUTAMENTO DI
TUTOR ESPERTI PER LA COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI LAVORO PER L'ORIENTAMENTO E IL
TUTORAGGIO PER LE STEM E IL MULTILINGUISMO INTERVENTO "A" E PER IL GRUPPO DI LAVORO
PER IL MULTILINGUISMO INTERVENTO "B" - PROGETTO NELL'AMBITO DELLA LINEA DI
INVESTIMENTO INVESTIMENTO 3.1: NUOVE COMPETENZE E NUOVI LINGUAGGI — DM 65

CUP D64D23003940006
Codice progetto M4C113.1-2023-1143-P-37636
Titolo del Progetto Competenze STEM e Multilinguistiche per una scuola di tutti e di ciascuno.
(allegare copia documento d’identita in corso di validita)
Al Dirigente Scolastico

dell’Istituto ISTITUTO COMPRENSIVO
PATARI - RODARI CATANZARO

Il/la sottoscritto/a ﬁ[\ ); ® (ﬁ NUEZ L

nato/a a E E

/ . .,
reSIdentea 4/P ﬂr;\[ SO Provincia di L

(\)

Via/Piazza

= Codlce Fiscale
—— - D ~) C¢ A (7 /»

S — i1 qualits di DERSONALE LN TERIO (Doled &)

[indicare se il partecipante rientra tra il personale interno alla Istituzione scolastica, se

appartiene ad altra Istituzione scolastica, ovvero se & dipendente di altra P.A., o se & esperto

esterno]

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui
dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R.
n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella
predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000,
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CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per la selezione e il reclutamento di tutor
esperti relativa a (barrare il gruppo di lavoro e/o i gruppi di lavoro per i quali si presenta la

propria candidatura):

O gruppo di lavoro per l'orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo

intervento "A";

,EJ\/ gruppo di lavoro per il multilinguismo intervento "B";

nell’ambito del progetto in premessa.
Atal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

= residenza:

= indirizzo posta elettronica ordinaria:

= indirizzo posta elettronica certificata (PEC)m
numero di telefono: % ;

autorizzando espressamente [I'Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per

effettuare le comunicazioni;

2. di essere informato/a che [Ilstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui

al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;
3. diaver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
4. diaver preso visione dell'informativa relativa alla privacy presente nell’avviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del
successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art.

13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritte/a
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DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’Avviso e, nello specifico,
di:

1. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

2. avere il godimento dei diritti civili e politici;

3. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

4. possedere lidoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di

selezione si riferisce;

5. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

6. non essere sottoposto/a a procedimenti penali;

7. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica

Amministrazione;
8. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

9. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e

dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

a. owvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le

s e
seguenti: A

10. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’'art. 53, comma

14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’'incarico;

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita
dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché
fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Luogo e data Firma del Partecipante
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europass

Curriculum Vitae
Europass

Informazioni personali

Cognome/Nome | MAIORE DANIELA
E-mail |
Data di nasCila | o ————
Cittadinanza | Itafiana
Occupazione /Settore | ISTRUZIONE
professionale
Data | Dal 01/09/2020 in corso

Lavoro o posizione ricoperti | Docente della scuola dellinfanzia (a tempo indeferminato dal 01/09/2020) e

IResponsabile di plesso (nomina annuale a.s. 2020/21, 2021/22, 2022/23, 2023/24)

In qualita di docente: sviluppare e implementare piani di lezione e attivita per i bambini. Fornire un
ambiente sicuro, accogliente e stimolante per i bambini. Incoraggiare attivita adatte all'eta.

In qualita di responsabile di plesso: organizzare la sostituzione dei docenti temporaneamente assenti o la
vigilanza nelle classi “scoperte”; provvedere alla messa a punto delforario scolastico di plesso; ritirare la
posta e i materiali negli uffici amministrativi e provedere alla consegna; segnalare eventuali situazioni di
rischi con tempestivita; essere punto di riferimento organizzativo; riferire comunicazioni e/o chiarimenti
avuli dal Dirigente o altri referenti; disporre che i genitori accedano ai locali scolastici nelle modalita e nei
tempi previsti dai regolamenti interni; essere punto di riferimento per i rappresentanti di sezione.

Principali attivita e responsabilita

I.C. PATARI RODARI - Via Danigle 17 — 88100 Catanzaro
Plesso scuola dell'infanzia “A. Gagliardi” Via Carbonari - Catanzaro

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Data | AS. 2023/2024

Lavoro o posizione ricoperti | Docente di lingua inglese Progetfo Cambridge for school (Certificazione Cambridge
YLE Starters) classi quarte scuola primaria

Nome e indirizzo del datore di lavoroj |.C. PATARI RODAR! — Via Daniele 17 — 88100 Catanzaro

DatalA.S. 21/22, 22/23, 23/24

Lavoro o posizione ricopertil Referente e docente di lingua inglese per i progetti FIS della scuola dell’infanzia “A.
Gagliardi” Funny English (a.s. 21/22, 22/23 e 23/24) e “Rodari “ Magic English (a.s. 22/23
le 23/24)

Nome e indirizzo del datore dilavoro| ¢ pATAR| RODARI - Via Daniele 17 — 88100 Catanzaro

Data [Dal 02 al 04/12/2019

Lavoro o posizione ricoperti] Docente supplente scuola primaria

Nome e indirizzo del datore di lavorg I.C. MATERDOMINI - Viale Tommaso Campanella, 90 — 88100 Catanzaro

Data
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Pagina 1/7 - Cumiculum vitae di
Maiore Daniela

Dal 10/02/2020 al 09/06/2020

Docente di sostegno supplente scuola primaria

.C. Mattia Preti - Via Molise 1/B, — 88100 Catanzaro




Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Direct marketing, realizzazione di mailing list e stipula convenzioni con CRAL e Associazioni
CALAGHENA S.P.A. - Via XX Settembre, 62 — 88100 Catanzaro
Hotel/villaggio turistico

2006
DOCENTE

Docente di “Lingua Inglese” e “Marketing Turistico e dei beni culturali” nel corso di formazione
professionale per "Animatore Turistico”

ISIM - Via Caduti sul Lavoro, 14 — 88100 Catanzaro

Ceniro di formazione professionale.

2006

DOCENTE

Docente di “Lingua Inglese - 2° livello” nel progetio "Estelista” (cod. 16811 obbligo formativo)
FORMACONSULT - Via Milelli, 14 - 88100 Catanzaro.

Centro di formazione professionale.

Dal 02/11/2005 al 10/08/2020
Operatore di call center

In bound e back office servizio clienti ENEL SERVIZIO ELETTRICO, in bound servizio clienti WIND JET
nbound servizio clienti ENEL ENERGIA

IABRAMO CUSTOMER CARE SPA ~ Via delle Betulle — Settingiano (CZ)
Call Center

Dal 01/08/2003 al 01/10/2005

Addetto agenzia

Addetto alla biglietteria aerea e ferroviaria e alla vendita di viaggi
PARALLELO ZERO - Via Pugliese, 10 - Catanzaro

Agenzia di viaggi four operator — turismo

2003

DOCENTE

Docente di marketing e tecnica iuristica in stage per corsi di formazione professionale
SCE. DA.L. S.rl.-Via Crotone, 62— Catanzaro

Servizi turistici

Dal 08/01/1999 al 30/06/2003
RESPONSABILE PROGRAMMAZIONE E MARKETING

Responsabile della programmazione, della realizzazione dei cataloghi e della produzione defla
“LAKINION TRAVEL” di Botricello.

MERIDIA TOUR S.r.1. — Via Nazionale, 22 - Botricello (CZ)
Tour operator e agenzia di viaggi — turismo

2002
DOCENTE

Pagina 3/ 7 - Cumiculum vitae di
Maiore Daniela



Capacita e competenze
personah

Madrelingua

Alira(e) lingua(e)

w‘
| ITALIANO

1) Spagnolo 2) Inglese

Autovalutazione Comprensione Parlato
Livello eurapeo (*) Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
Lingua | |1 ct ©oct C1 ct
Lingua 2 B2 B2 B2 B2

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze tecniche

Capacita e competenze
informatiche

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Ottime capacita didattiche acquisite in qualita di docente e relazionali acquisite nel settore delle politiche
del lavoro, del turismo e commerciale, in particolare inerenti ai contatti con le istituzioni, agli accordi con
aziende e fonitori di servizi, alla selezione di tirocinanti, alla promozione e al customer care. Ottime
capacita di ascolto, di comunicazione, di confronto, di collaborazione e di gestione delle relazioni
interpersonali in ambito professionale.

Partecipazione in qualita program manager del tour operator "LAKINION TRAVEL” a vari workshop di borse
turistiche: Parma “Quota 600 — Buy Turismo Verde 1999; Napoli “Borsa Mediterranea def Turismo” — Buy
South [taly 1999-2001-2002; Montesilvano/ Pescara “Ecotur” — Workshop Domanda Estera 1999 - 2001 -
2002 - 2003; Milano “BIT” Febbraio 2000 — 2002 — 2003; Roma “BITEX" 2000; Riva del Garda “BITM” 2000
—2001; Parma "Cibus Tour" 2000 — 2001 - 2002.

Partecipazione in qualita promoter a vari workshop per conto della Comunita Montana della Presila
Catanzarese: "BITM” di Riva del Garda 2000-2001-2002-2003, de! “Cibus Tour" 2000-2001-2002,
‘Ecotur” di Montesilvano/Pescara 2001-2002-2003-2004, Fiera Campionaria di Padova® 2002—2003-
2004.

Grazie all'esperienza professionale nel settore delle politche attive del lavoro, della formazione e

dellistruzione e nel settore turistico ho maturato ottime capacita organizzative e ottima predisposizione a

lavorare sia in gruppo che individualmente, di lavorare per obiettivi, di problem solving e di gestire la
ealizzazione di progetti a scadenza.

Organizzazione e programmazione di servizi tunstlc1 acquisita presso la societa MERIDIA TOUR s.r.l. dal
1998 al 2003.

Corsi di biglietteria base con i sistemi AMADEUS (07/2001), SIPAX (11/2002), SABRE (01/2003).
Abilitazione alle vendita biglietteria ferroviaria acquisita nef dicembre 1999 presso TRENITALIA S p.A.

Direttore tecnico di agenzia di viaggi con iscrizione all'albo.

Certificato ECDL IT - Security — Livello Specialised conseguito il 26/05/2017 (AICA).

Qualifiche professionali di dattilografa e operatore su PC rilasciate nel 1997 dalla Sezione
|Cirooscrizionale per I'lmpiego e per il Collocamento di Catanzaro.

'Ottima conoscenza sistema operativo Windows (Word — Excel — Outlook Express — Internet Explorer
|— Power Point).
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Altre capacita e competenze [Per predisposizione personale ritengo di avere oftime capacita didattiche e di apprendimento, flessibilita,

apidita di esecuzione, adattabilita a vari contesti nuovi e diversi, precisione, arientamento alla qualita e al
isultato.

ocia della MERIDIA TOUR s.r.1. di Botricello (CZ) dal 05/01/1998 al 01/04/2004 .

ttestato di frequenza di un corso di lingua spagnola (livello avanzato) presso il "Colegio de Espafia" di;
alamanca, rilasciato nell'Ottobre 1996.

ollaborazione in qualita di studente borsista al Laboratorio linguistico - filologico del Dipartimento di Studi
omanzi della Facolta di Lettere e Filosofia dell'Universita di Roma "La Sapienza” (1995/96).

raduzioni inglesefitalianofinglese e spagnolofitaliano/spagnolo per conto della Cotto Cusimano s.p.a.
egli anni 2003 e 2004.

obbies: viaggi, balli latino-americani.

Patente Patente di guida B.

AUTORIZZO il trattamento dei dati personali, ai sensi e per gli effetti del decreto legislativo n. 196 del 30 giugno 2003 e del
Regolamento UE 2016/679.
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